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»POWROTY - program potwierdzenia kwalifikacji os6b powracajacych na podlaski rynek pracy poprzez szkolenia, poradnictwo i egzaminy zawodowe”
Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

,POWROTY - PROGRAM POTWIERDZENIA KWALIFIKACJI OSOB
POWRACAJACYCH NA PODLASKI RYNEK PRACY POPRZEZ SZKOLENIA,
PORADNICTWO | EGZAMINY ZAWODOWE”

Narodowe Forum Doradztwa Kariery oddziat regionalRPgdlaskie Forum Doradztwa Kariery
realizuje projekt ,POWROTY - program potwierdzerkavalifikacji osob powracarych na
podlaski rynek pracy poprzez szkolenia, poradnidgtwgzaminy zawodowe” wspoHfinansowany
przez Un¢ Europejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. PG¥iddziatanie
6.1.1 Wsparcie 0s0b pozosi@jch bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.

Okres realizacji projekt01.07.2009 — 31.12.2010
Udziat w projekcie jest bezptatny

Celem projektu jest powrot na podlaski rynek pracy 100 os6b z terempjewodztwa
podlaskiego pozostgych bez zatrudnienia w wyniku reemigracji lub wgkaania pracy
w szarej strefie na terenie kraju. Przez powrotymeek pracy rozumie sipodgcie zatrudnienia
oraz innej aktywngci zawodowej w ramach elastycznych form pracy i @zairudnienia.

Projektskierowany jest do100 oséb pozostacych bez zatrudnienia z terenu woewddztwa.
podlaskiegq ktére wykonywaly prace za gramidub w szarej strefie, w tym co najmniej 50
kobiet, 50 os6b powrej 45 rokuzycia i co najmniej 5 oséb niepetnosprawnych. W gkoje
preferowane &da osoby zamieszkuage powiaty: bielski, siemiatycki, wysokomazowiedki
moniecki zagraone wysokim wzrostem stopy bezrobocia w wyniku rieeatii.

W projekcie zaplanowdlny:

1. SZKOLENIA ZAWODOWE :
» ,MOJA FIRMA” - przygotowugce do zateenia i prowadzenia wkasnej firmy w oparciu
o zdobyte/potwierdzone kwalifikacje zawodowe orawe kwalifikacje zawodowe
» LKWALIFIKACJA” - przygotowujce do egzamindéw czeladniczych w zawodach:
malarz — tapeciarz, glazurnik, tynkarz, elektrykazrcukiernik, kucharz matej
gastronomii, kosmetyczka i opiekunka oséb starszych

2. EGZAMINY POTWIERDZJ ACE KWALIFIKACJE - w tym egzaminy czeladnicze
zgodnie z obowizujacymi przepisami prawa w tym zakresie.

3. PORADNICTWO INDYWIDUALNE - realizowane metadiPD w formie indywidualnych
sesji z doradgzawodowym i doradcprzedstbiorczaci:
» ,PREDYSPOZYCJE - JAKI JESTEM | CO UMIEM?” - identyfikacja predyspozyciji
zawodowych
> ,PLAN DZIALANIA — ZDOBYWANIE ZATRUDNIENIA” - zaplanowanie
szczegOlowych dziata na rzecz pracy, wraz z przygotowaniem dokumentow
aplikacyjnych CV
> ,MOJA FIRMA — BIZNESMEN CZY RZEMIE SLNIK?” - analiza predyspozycji do
zalazenia wilasnej dzialaldei gospodarczej w oparciu o0 zdobyte i potwierdzone
kwalifikacje zawodowe.

Szczego6towych informaciji udziela Biuro projektu
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Ul. Radzymnska 11/29, 15-863 Biatystok
0 604 734 571, tel./fax. 085 651 02 50
http://www.doradztwokariery.pl/forum-podlaski@mail: podlaskie @doradztwokariery.pl

Rekrutacja trwa do wyczerpania limitu miejsc.

Serdecznie zapraszamy do udziatu w projekcie

Narodowe Forum Doradztwa Kariery: ul. Zurawia 47, 00-680 Warszawa - Narodowe
Forum
M Doradztwa
Kariery Biuro Regionalne: ul. Radzyminska 11, 15-863 Biatystok



