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A jednak warto”

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bielsku Podlaskim realizuje projekt systemowy
pt.. ,A jednak warto” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytetu VII.
Promocja integracji spotecznej Dziatania 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji
Poddziatania 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spoteczne;.

Celem ogolnym projektu systemowego realizowanego przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Bielsku Podlaskim jest zwiekszenie aktywnosci zawodowej oséb
bezrobotnych bedacych wieloletnimi $wiadczeniobiorcami pomocy spotecznej. Sg to osoby w
wieku aktywnosci zawodowej zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bielsku
Podlaskim korzystajgce ze swiadczen z pomocy spotecznej.

Cele szczegotowe projektu to:
» zwiekszenie motywacji do dziatania i zaufania we wiasne sity,

* zmiana postaw zyciowych z pasywnych i roszczeniowych na aktywne w
rozwigzywaniu swoich probleméw oraz do dazenia do zyciowego usamodzielnienia
sie,

» zwiekszenie zdolnosci komunikacyjnych uczestnikow projektu,

* podniesienie kwalifikacji zawodowych lub zdobycie nowych umiejetnosci zawodowych
umozliwiajgcych ponowne wejscie na rynek pracy,

* przezwyciezanie negatywnych skutkow dtugotrwatego bezrobocia;

» podjecie zatrudnienia.

Projekt systemowy obejmuje:

1. Zastosowanie instrumentow aktywnej integracji (aktywizacji zawodowej, edukacyjnej,
zdrowotnej i spotecznej) realizowane przez pracownikéw socjalnych, psychologa,
doradce zawodowego, lekarza medycyny pracy i wykonawcow szkolen zawodowych.

2. Zastosowanie narzedzia w postaci kontraktu socjalnego.

3. W ramach kontraktu socjalnego podjete zostang nastepujace dziatania:

* indywidualne formy pracy (poradnictwo psychologiczne, poradnictwo zawodowe,
praca socjalna metodg indywidualnego przypadku),

* grupowe formy pracy w oparciu o techniki aktywizujgce (warsztaty aktywnego
poszukiwania pracy z elementami wykorzystania komputera i Internetu),

» treningi umiejetnosci psychospotecznych,

» zorganizowanie i sfinansowanie kurséw szkoleniowych w zakresie: kurs spawacza,
kurs sprzedawca kasjer z obstugg kas fiskalnych i innych urzadzen sklepowych,
kurs opiekunki srodowiskowej z kursem pierwszej pomocy,

» sfinansowanie badan profilaktycznych lub specjalistycznych z zakresu medycyny
pracy w zwigzku z mozliwoscig podjecia zatrudnienia

» zapewnienie opieki nad osobami zaleznymi (gtdwnie dziec¢mi).
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Grupy docelowe realizowanego projektu:

1.

osoby korzystajgce z pomocy spotecznej, ktére nie pracujg i sg w wieku aktywnosci
zawodowej, w szczegolnosci dlugotrwale bezrobotne
osoby nieaktywne zawodowo z uwagi na opieke nad dzieémi lub innymi osobami
zaleznymi, o niskich lub nieaktualnych kwalifikacjach.

Zespot realizuj acy projekt w skiadzie:

1.

o0k wN

Kierownik projektu — Anatol Wasiluk Dyrektor MOPS

Koordynator projektu — Anna Niewinska kierownik dziatu w MOPS

Zastepca koordynatora projektu — Bozena Sokotowska kierownik dziatu w MOPS
Ksiegowy projektu — Bogumita Charkiewicz gtowny ksiegowy w MOPS
Specjalista pracy socjalnej — Ewa Lis

Pracownik socjalny — Teresa Ostaszewska

Wartos¢ projektu w roku 2008 wynosi 273.226,00 zt. Dofinansowanie z Europejskiego
Funduszu Spotecznego i budzetu panstwa wynosi 232.280,00 zi. Wkiad wlasny wynosi
40.946,00 zi. Okres realizacji projektu: od 01lczerwca 2008 r. do 31 grudnia 2008 r.

Szczegotowe informacji s g dost epne
w Miejskim O srodku Pomocy Spotecznej
w Bielsku Podlaskim ul. Kazimierzowska 18/3
tel./ fax 085 730 20 06 lub tel. kom. 0 508 110 230
e-mail: mops_bielsk_podlaski@poczta.onet.pl



