
 
  

Projekt współfinansowany  

przez Unię Europejską w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego 

„A jednak warto” 
 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku Podlaskim realizuje projekt systemowy 
pt.: „A jednak warto” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Priorytetu VII. 
Promocja integracji społecznej Działania 7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji 
Poddziałania 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy 
społecznej.  

Celem ogólnym  projektu systemowego realizowanego przez Miejski Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Bielsku Podlaskim jest zwiększenie aktywności zawodowej osób 
bezrobotnych będących wieloletnimi świadczeniobiorcami pomocy społecznej. Są to osoby w 
wieku aktywności zawodowej zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Bielsku 
Podlaskim korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej. 
 
Cele szczegółowe projektu to:  

• zwiększenie motywacji do działania i zaufania we własne siły, 
• zmiana postaw Ŝyciowych z pasywnych i roszczeniowych na aktywne w 

rozwiązywaniu swoich problemów oraz do dąŜenia do Ŝyciowego usamodzielnienia 
się, 

• zwiększenie zdolności komunikacyjnych uczestników projektu, 
• podniesienie kwalifikacji zawodowych lub zdobycie nowych umiejętności zawodowych 

umoŜliwiających ponowne wejście na rynek pracy, 
• przezwycięŜanie negatywnych skutków długotrwałego bezrobocia; 
• podjęcie zatrudnienia. 

 
Projekt systemowy obejmuje:  

1. Zastosowanie instrumentów aktywnej integracji (aktywizacji zawodowej, edukacyjnej, 
zdrowotnej i społecznej) realizowane przez pracowników socjalnych, psychologa, 
doradcę zawodowego, lekarza medycyny pracy i wykonawców szkoleń zawodowych.  

2. Zastosowanie narzędzia w postaci kontraktu socjalnego.  
3. W ramach kontraktu socjalnego podjęte zostaną następujące działania: 

• indywidualne formy pracy (poradnictwo psychologiczne, poradnictwo zawodowe, 
praca socjalna metodą indywidualnego przypadku), 

• grupowe formy pracy w oparciu o techniki aktywizujące (warsztaty aktywnego 
poszukiwania pracy z elementami wykorzystania komputera i Internetu),  

• treningi umiejętności psychospołecznych,  
• zorganizowanie i sfinansowanie kursów szkoleniowych w zakresie: kurs spawacza, 

kurs sprzedawca kasjer z obsługą kas fiskalnych i innych urządzeń sklepowych, 
kurs opiekunki środowiskowej z kursem pierwszej pomocy,  

• sfinansowanie badań profilaktycznych lub specjalistycznych z zakresu medycyny 
pracy w związku z moŜliwością podjęcia zatrudnienia 

• zapewnienie opieki nad osobami zaleŜnymi (głównie dziećmi).  
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Grupy docelowe realizowanego projektu:  
1. osoby korzystające z pomocy społecznej, które nie pracują i są w wieku aktywności 

zawodowej, w szczególności długotrwale bezrobotne 

2. osoby nieaktywne zawodowo z uwagi na opiekę nad dziećmi lub innymi osobami 
zaleŜnymi, o niskich lub nieaktualnych kwalifikacjach. 

 
Zespół realizuj ący projekt w składzie:  

1. Kierownik projektu – Anatol Wasiluk Dyrektor MOPS 
2. Koordynator projektu – Anna Niewińska kierownik działu w MOPS 
3. Zastępca koordynatora projektu – BoŜena Sokołowska kierownik działu w MOPS 
4. Księgowy projektu – Bogumiła Charkiewicz główny księgowy w MOPS 
5. Specjalista pracy socjalnej – Ewa Lis  
6. Pracownik socjalny – Teresa Ostaszewska 

 
Wartość projektu w roku 2008 wynosi 273.226,00 zł. Dofinansowanie z Europejskiego 
Funduszu Społecznego i budŜetu państwa wynosi 232.280,00 zł. Wkład własny wynosi 
40.946,00 zł. Okres realizacji projektu: od 01czerwca 2008 r. do 31 grudnia 2008 r.  

 
 

Szczegółowe informacji s ą dost ępne 
w Miejskim O środku Pomocy Społecznej 
w Bielsku Podlaskim ul. Kazimierzowska 18/3 

tel./ fax 085 730 20 06 lub tel. kom. 0 508 110 230  
e-mail: mops_bielsk_podlaski@poczta.onet.pl  

 


